REPUBLICA DE COLOMBIA

Uinidad Administrativa Especial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO

DE ENCARGO EN EL EMPLEO TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11 Y TECNICO

AERONAUTICO ATSEP Il GRADO 08

Fecha de Publicacion: 29 JUN 2022

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando la provisién de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los pardmetros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucion No. 01115 el 26 de mayo del 2022 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asf;

1. Ser empleado publico de fa entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de
conformidad con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

3. No haber sido sancionado disciplinariamente en el tltimo afio.

4. Haber obtenido en la titima evaluacion de desempefio laboral, calificacion en el nivel
satisfactorio o superior.

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacién de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo de los empleos de carrera administrativa que se describen a

continuacion:

1. TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11 (PERFIL ELECTRONICO):

NO. DE EMPLEOS A
PROVEER Trece (13)
DENOMINACION DE - -~
EMPLEO Técnico Aerondutico ATSEP IV
GRADO 11
Direccion Regional Aeronautica Centro Sur/ Bogotd: 3 empleos.
Direccion Regional Aeronautica Centro Sur/Aeropuerto de Neiva: 1 empleo.
DEPENDENCIA Direccion de Telecomunicaciones y ayudas a la Navegacion Aérea: 3 empleos
Direccion Regional Aerondutica Occidente/Aeropuerto de Palmira: 3 empleos.
Direccidn Regional Aerondutica Oriente/Aeropuerto de Villavicencio: 2 empleos.
Direccion Regional Aerondutica Norte/Aeropuerto de Soledad: 1 empleo.
Ejecutar fabores de instalacion, gestion, supervisién, monitoreo, control, ensayos, inspeccidn,
operacion, mantenimiento técnico preventivo, corrective y especializado en general de los
: sistemas, subsistemas y equipos elecirénicos de la infraestrustura aerondutica en las 4reas de
PROFOSITO DEL EMPLEC comunicaciones, navegacion, vigilancia y meteorologia aerondutica (CNS/MET) aplicados a la
operacidn de la navegacién y ef control de trénsito aéreo, de conformidad con los Reglamentos
Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes, {Perfil electronico)
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Estudios: Titulo de técnico
profesional * en el (los)
siguiente(s) nicieo(s) basico(s}
del conocimignto:
REQUISITOS Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y afines o
Ingenieria  de  Sistemas,
Telemdtica vy afines o
Educacién.

Experiencia: Treinta y seis (36) meses de experiencia
laboral relacionada.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacion por e! Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de alglin curso de
operacion, instalacién o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronduticos: Comunicaciones,
Navegacion, Vigllancia o Meteorologia Aeronautica {CNS/MET) de minimo ciento veinte (120) horas, las cuales
pueden ser acumulables.

Estudios: Dos (2) afios de educacion
superior en el (los) siguiente(s) nucleo(s)
basico(s) del conacimiente: Experiencia: Treinta y seis {36) meses de
Ingenieria Electrénica, Telscomunicaciones experiencia laboral relacionada.

y afines o Ingenieria de Sistemas,

ALTERNATIVA

Telemética y afines o Educacion.
OTROS: !

1. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algln curso de
operacion, instalacién o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronauticos: Comunicaciones,
Navegacion, Vigilancia o Meteorologla Aerondutica (CNS/MET) de minimo ciento veinte (120) horas, las cuales
pueden ser acumulables.

MANUAL DE FUNCIONES , Res. 02897 del 15/12/2021 Pag. 91- 94.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los dplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de trece (13) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO
11_(PERFIL ELECTRONICO):, NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los
requisitos del empleo a proveer, o que se encuentran en encargo de un empleo de un grado igual
o superior, por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de conformidad con los
dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aerondutico Grado
09, hasta llegar al Auxiliar | Grado 91.
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2. TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11 (PERFIL ELECTRICO):

NO. DE EMPLEQS A
PROVEER poce (12
DENOER:\‘-’II:;TE :.)ON DE Tecnico Aerondutico ATSEP [V
GRADO 11
Direccion Regional Aerendutica Centre Sur/ Bogota: 3 empleos.
Direccién Regional Aerondutica Centro Sur/Aeropuerto de Ibagué: 1 empleo.
DEPENDENCIA Direccién Regional Aerondutica Occidente/Aeropuerto de Palmira; 1 empleo.
Direccién Regional Aerondutica NortefAeropuerto de Carlagena: 1 empleo.
Direccion Regional Aerondutica Noroccidente/Aeropuerto de Rionegro: 4 empleos.
Direccin Regional Aerondutica Noroccidente/Aeropuerto de Monteria; 1 empleo.
Direccién de Telecomunicaciones y ayudas a la Navegacién Aérea: 1 empleo.
Ejecutar labores de instalacion, gestién, supervision, monitoreo, control, ensayos, inspeccidn,
operacion, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado en general de los
: - - sistemas, subsistemas vy equipos eléctricos de la infraestructura asronautica en las dreas de
PROPOSITO DEL EMPLEO sistemas de energia (SE), sistemas electromecanicos y ayudas visuales a la navagacion aérea
(AVNAV) aplicados al desarrollo de los servicios (CNS) en la operacién de la navegacion adrea,
de conformidad con los Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfil
eléctrico)
Estudios: Titulo de técnico
profesional  en el (los)
siguiente(s) niicleo(s) basico(s) | Experiencia: Treinta y seis (36) meses de experiencia
REQUISITOS def conocimianto: laboral relacionada.
Ingenieria Eléctrica y afines o
Ingenieria Mecanica y afines.

OTROS:

1. Cumplir con la cetificacion u homologacidn por el Centro de Esludios Aeronduticos (CEA) de alglin curso de
operacion, instalacién o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemnas aeronauticos; Energia,
Electromecdnicos y Ayudas Visuales a la Navegacion Aérea (SE/AVNAV) de minimo ciento veinte (120) horas, las
cuales pueden ser acumulables.

2. Matrlcula de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-6 o Matricula Profesional de Tecndlogo Eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.

Estudios: Dos (2) afios de educacion
superior en el (los) siguiente(s) ndcleo(s)
ALTERNATIVA bésico(s) del conocimiento:

Ingenieria Eléctrica y afines o Ingenieria
Mecénica y afings.

Experiencia: Treinta y seis (36) meses de
experiencia laboral relagionada.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de algtin curso de
operacin, instalacion o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronduticos; Energia,
Electromecdnicos y Ayudas Visuales a la Navegacion Aérea (SE/AVNAV) de minimo ciento veinte (120} horas, las
¢uales pueden ser acumulables.

2. Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3, TE-5 y TE-6 0 Matricula Profesional de Tecnélogo Eléctrico o
Matricula Profesional Eléctrico.

MANUAL DE FUNCIONES | Hes. 02897 del 15/12/2021 Pég. 95- 98.
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Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de doce (12} vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP IV GRADO 11
(PERFIL ELECTRICO):, NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los requisitos
del empleo a proveer, o que se encuentran en encargo de un empleo de un grado igual o superior,
por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de conformidad con los dispuesto
en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores pblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo e! primero el Técnico Aeronautico Grado
09, hasta llegar al Auxiliar | Grado Q1.

1, TECNICO AERONAUTICO ATSEP lll GRADO 08 (PERFIL ELECTRICO):

NQ. DE EMPLEOS A .
PROVEER Seis (6)
DENOMINACION DE o o
EMPLEO . Técnico Aerondutico ATSEP 111
GRADO 08
Direccion Regional Aerondutica Centro Sur/ Bogota: 2 emplaos.
DEPENDENCIA Direccién Regional Aerondutica Centro Sur/Aeropuerto de Florencia: 1 empleo.
Direccidn Regional Aeronautica Criente/Aeropuerto de Villavicencio: 1 empleo.
Direccion de Telecomunicaciones y ayudas a la Navegacion Aérea: 1 empleo.
Direccién Regional Agronautica Noroceidente/Aeropuerto de Monteria: 1 empleo.
Ejecutar labores de instalacion, gestion, supervisién, monitoreo, control, ensayos, inspeceion,
operacion, mantenimiento técnico preventivo y comectivo y asistir en las labores de
; mantenimiento téchico especializado general de los sistemas, subsistemas y equipos gléctricos
PROPOSITO DEL EMPLEQ de fa infrasstruciura aerondutica en las areas de sistemas de energia (SE), sisiemas
electromecanicos y ayudas visuales a la navegacion aérea (SE/AVNAV) aplicados al desarrollo
de los servicios (CNS) en la operacién de la navegacion aérea, de conformidad con los
Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. {Perfil eléctrico)
Estudios: Titulo de técnico
profesional en el (los) siguiente(s) e e o
REQUISITOS nticleols) bisico(s) del conogimienlo: | L periencia: Diedocho (i8) meses da experlencia
S ou . laboral relacionada.
Ingeniaria Eléctrica y afines o
Ingenieria Mecénica y afines.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de operacidn,
instalacién o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas aeronduticos: Energia, Electromecdnicos y Ayudas
Visuales a la Navegacion Aérea (SE/AVNAV) de minimo ciento veinte {120) horas, las cuales pueden ser acumulables.

2. Matricula de Técnico Electricista con especialidad TE-3y TE-5 o Malricula Profesional de Tecnéloge Eléctrico o Matricula
Profesional Eléclrico.

Estudios: Dos (2) afios de educacion
superior en el (los) siguiente(s)
ALTERNATIVA nécleo(s) basico(s) del conocimiento:
Ingenieria Eléctrica y afines o
Ingenieria Mecdnica y afines.

Experiencia: Digciocho {18) meses de experiencia
laboral relacionada.
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OTROS:

1. Gumplir con la certificacion u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos {CEA) de algtin curso de
operacidn, instalacién o mantenimiento en cualquiera de los siguientes sistemas agronduticos: Energia,
Electromecanicos y Ayudas Visuales a la Navegacion Aérea (SE/AVNAY) de minimo ciento veinte (120) horas, las
cuales pueden ser acumulables.

2. Matricuta de Técnico Electricista con especialidad TE-3 y TE-5 o Matricula Profesional de Tecnologo Eléctrico o
Matrfcufa Profesional Eléctrico.

MANUAL DE FUNCIONES | Res. 02897 del 15/12/2021 Pag. 103- 106,

Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la
provision de seis (6) vacantes del empleo de TECNICO AERONAUTICO ATSEP Il GRADO 08
{PERFIL ELECTRICO):, NO hay personal de carrera administrativa que cumpla con los requisitos
del empleo a proveer, o que se encuentran en encargo de un empleo de un grado igual o superior,
por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de conformidad con los dispuesto
en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores ptiblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferfores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aerondutico Grado
07, hasta llegar al Auxiliar | Grado 01.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se
otorga Unicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la
Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, en consecusncia, la presente publicacién no
estd dirigida a terceros diferentes a la vinculacién legal y reglamentaria existente entre la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y sus servidores puiblicos titulares con derechos de
carrera administrativa.

Nota 2: El numeral 14 y 16 del articulo 8 del Decreto 1294 de 2021, por el cual se modifica la
estructura de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, establece como funcicnes de
la Direccion General las de: “Organizar grupos internos de trabajo, comités, comisiones e
instancias de coordinacion internas para el mejor desempefio de las funciones de la entidad.” 1%
‘Nombrar, remover y disiribuir a los servidores de fa entidad, de conformidad con las disposiciones
legales”, por lo anterior, el Director General 0 a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir
los empleos de la Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio

y asi cumplir de manera éptima con las metas y proyectos trazados.

El servidor pablico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo
a proveer debera tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el
cual ha sido encargado.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacién de requisitos, el servidor puiblico titular con derechos
de carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto
790 de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la
provision del empleo mediante encargo, asi como el servidor publico que se encuentre en encargo
en un empleo superior o igual al que se va a proveer, podra interponer por escrito la reclamacion
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dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de
hecho y de derecho por las cuales considera que se encuentra en mejor posicién de mérito a ser
encargado del empleo.

Nota 4: De conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, una vez en
firme la presente publicacion, la Administracion podra proveer temporalmente las vacantes objeto
de estudio que no fueron provistas mediante encargo a través de nombramiento transitorio o
provisional.

Nota 5: Es importante que todos los setvidores publicos con derechos de carrera que seran
encargados tengan en cuenta que la materializacién de dichos encargos se hara solaiente
cuando la entidad cuente con los recursos para tal fin, tramite que ya se encuentra en curso en el
Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico.
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Directora de Gestion Hum

Revisd: Luz Mirella Giraldo Ortega / Coordinadora Grupo Administracién del Talento Humang;
Revisd: Paula Miranda Bohérquez { Abogada ~ Direccidn de Gestién Humana
Elabod Erik Leonel Ravelo Machuca/Conlratista~ Direcridon de Gestidn Humana
Anexps:
1. Res. 02897 del 15/12/2021 Pdg. 91- 94. Diraccién de Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacion Aérea o Direcciones Regionales Aerondulicas
- Técnico Aerondutico ATSEP Perfil de: Elecirdnico.
2. Res. 02807 del 15/12/2021 P4g. 85- 98. Direccion de Telecomunicaciones y Ayudas ala Navegacion Aérea o Direccionss Regicnales Aeronduticas
- Técnico Aeronutico ATSEP Perdil Eléctrico.
3. Res. 02897 del 15/12/2021 Pdg. 103- 106, Direccién de Telecomunicaciones y Ayudas ala Navegacidn Aérea o Direcclones Regionales Agronduticas
— Técnico Aerondutico ATSEP Perfil Eléctrico.
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